
  

REGULAMIN KONKURSU 

PRZYGARNIJ DOBRĄ KSIĄŻKĘ 

I. Organizatorzy 

Beata Kozyra Codziennielepisi.com  

 

II. Uczestnicy 

Uczestnikiem może być każdy. 

 

III. Zasady ogólne 

1. Przedmiotem konkursu są anegdoty związaną z szeroko pojętym tematem przywództwa i 

zarządzania zespołem  

2. Tekst powinien być napisany w Wordzie (wersja edytowalna), maksymalnie 1 strona A4, czcionka 

12. 

3. Pod tekstem anegdoty należy dopisać:  

a. Jeśli uczestnik zgadza się na upublicznienie swojego imienia i nazwiska: Oświadczam, iż 

posiadam prawa autorskie do niniejszego tekstu oraz wyrażam zgodę na jego publikację oraz 

publikację mojego imienia i nazwiska, jako autora tekstu. 

b. Jeśli uczestnik nie zgadza się na upublicznienie swojego imienia i nazwiska: Oświadczam, iż 

posiadam prawa autorskie do niniejszego tekstu oraz wyrażam zgodę na jego publikację bez 

podania mojego imienia i nazwiska. 

4. Tekst musi być podpisany pełnym imieniem i nazwiskiem. 

5. Tekst nie może być obelżywy, wulgarny, nie może nikogo konkretnego (rozpoznawalnego) 

obrażać czy stawiać go w złym świetle. Taki tekst nie będzie zaakceptowany. 

6. Jeden uczestnik może przesłać maksymalnie 3 anegdoty.  

7. Dopuszcza się współautorstwo max dwóch osób. 

8. Udział w konkursie jest bezpłatny. 

IV. Terminy 

1. Anegdotę należy przesłać do 30.11.2017 do godziny 24:00 na adres mailowy: 

beata.kozyra@codziennielepsi.com. 

V. Ogłoszenie wyników i nagrody 

1. Oceny prac dokona jury, powołane przez Organizatora, w skład którego będą wchodzić 

przedstawiciele MT Biznes oraz Codziennielepis.com. Decyzje jury są ostateczne. 

2. Nazwiska zwycięzców zostaną opublikowane profilu Facebook Codziennielepsi.com 06.12.2017. 

3. Trzy najlepsze anegdoty zostaną nagrodzone jedną z poniższych 3 książek: 
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Robert Grzybek, Przewodnik dla lidera. Budowanie zespołu w XXI wieku, MT Biznes 

Josh Davis, Dwie niezwykłe godziny, MT Biznes 

Susan Scott, Odważne rozmowy. Rozmowa po rozmowie zmieniaj swoje relacje, pracę, życie, MT 

Biznes   

4. Dla najlepszej i najzabawniejszej anegdoty dodatkowa książka: 

Beata Kozyra, Praktyczne zarządzanie zmianą w firmie, czyli nie taki diabeł straszny, MT Biznes 

VI. Postanowienia końcowe 

Udział w konkursie jest równoznaczny z akceptacją regulaminu oraz ze zgodą uczestnika na 

przetwarzanie jego danych osobowych zgodnie z przepisami ustawy z 29 sierpnia 1997r. o ochronie 

danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.). Dane osobowe 

uczestników konkursu będą chronione zgodnie z wymienioną ustawą. Uczestnikowi konkursu 

przysługuje prawo wglądu do swoich danych osobowych oraz ich poprawiania. Podanie danych jest 

dobrowolne, lecz ich brak uniemożliwia wzięcie udziału w konkursie. Organizator informuje, iż dane 

osobowe laureata konkursu (imię i nazwisko, szkoła) zostaną opublikowane na stronie internetowej 

codziennielepsi.com oraz na profilu Facebook Codziennielepsi.com. Dane osobowe uczestników 

konkursu mogą być przekazane fundatorowi nagród w celu wykonania przez niego obowiązków 

wynikających z regulaminu konkursu. Organizator zastrzega sobie prawo do przerwania lub 

odwołania konkursu bez podania przyczyn oraz niewyłonienia zwycięzcy. 

Informacje o konkursie można uzyskać u organizatorów: 

beata.kozyra@codziennielepsi.com 
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