/arzadzanie sobg. Zrozum siebie i zrealizuj marzenia

Zarzadzanie sobg Zrozum siebie | zrealizuj marzenia pokazuje, jak zrozumiec siebie
i innych i, jak czerpiac z tej wiedzy, wprowadzac zmiany wewnetrzne i ksztattowac
trwate relacje z innymi oraz jak marzenia zmienia¢ w realne cele.

Inspiracjg dla ksigzki byty nie tylko wspaniate publikacje Stephena R. Covey'a, czy
Briana Tracyego, ale... zycie moje i moich najblizszych. Btedy, ktére popetnialismy
i na ktorych sie uczylismy. Ponad dwudziestoletnie doswiadczenie pracy z ludzmi,
tworzenie i zarzadzanie zespotami, pracy w firmach i wspodtpracy z innymi firmami
dato mi ogromna ,przestrzen” poznawczg. Dzieki tej praktyce poznatam lepigj ludzi
i ... siebie. Ogromng wiedze i do$wiadczenie dato mi réwniez wychowywanie syna,
ktory pokazat mi swdj Swiat, pozbawiony negatywnych nawykdéw, dziwnych
przyzwyczajen, czy wpojonych niepotrzebnych zasad. Jak kazde dziecko
kwestionowat wiele z moich prosb, ttumaczen czy opinii. Jego podwazanie utartych
schematow naszych zachowan spowodowato, ze coraz czesciej zadawatam sobie
pytania, czy rzeczywiscie musze postepowac w okreslony sposob, ktory do tej pory
stosowatam.



Kate Bauer, jako autorka rysunkow ,towarzyszyta” mi od poczatku pisania ksigzki.
Regularnie przesytatam do nigj kolejne rozdziaty, a Ona tworzyta do nich swoje
niezwykte ilustracje. Byta zatem nigjako pierwsza recenzentka mojej ksigzki. W
ktorym$ z maili, w odpowiedzi na kolejng porcje materiatu, ktory Jej przestatam
napisata mi: 7akie zdanie mi caty czas chodzi po gtowie, jak "Cie czytam'.. nie marnuj
czasu na petzanie, jesli masz sity doleciec do nieba. Mysle, ze nadaje sie na motto tej
ksigzki.

Nie marnuj czasu na petzanie, jesli masz sity doleciec do nieba.
Kate Bauer

O CZYM JEST KSIAZKA?

W niniejszej ksigzce dowiesz sie o tym, jak:
= zidentyfikowac swoje JA

= rozpoznac wrasne marzenia i potrzeby oraz jak je realizowac



= rozpoznac i rozwija¢ swoje moce strony

= zidentyfikowac i minimalizowac wptyw swoich wad i ztych nawykow

= budowac spdjna wizje i cele zyciowe

= planowac i ustalac priorytety

= skutecznie motywowac siebie i by¢ konsekwentnym w dazeniu do celow
= lepigj ,zarzadzaj" swoim czasem

= podejmowac wiasciwe decyzje

= byc¢ asertywnym

= radzi¢ sobie ze stresem

= dbac o swoje zdrowie i kondycje, rozwdj intelektualny i duchowy.

Czyli jak wzigc zycie w swoje rece, bo TO JEST TWOJE ZYCIE!!

O tym wiasnie bedzie ta ksigzka. Wiecej ciekawych informadji i prezentacgji znajdziesz
na moim blogu: www.codziennielepsi.com. Niektore fragmenty tekstu ninigjszej

ksigzki pochodzg z bloga Codziennie /lepsi lub sg doktadnymi cytatami.

Skad pomyst na ksigzke? Od ponad 15 lat prowadze zajecia dla studentdw oraz
szkolenia

| warsztaty dla firm miedzy innymi z takich tematow, jak: Zarzadzanie sobg w czasle,
Kreatywne — myslenie,  Podejmowanie  decyzj,  Komunikaga interpersonaina,
Rozwiazywanie konfliktow, Zarzadzanie Strategiczne, Zachowania organizacyjne,
Przywodztwo | zarzadzanie zespotern. Prowadzenie tych zajec jest dla mnie ogromna
frajda. Mozliwo$¢ dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem to duzy przywilej, ktory
staram sie czesto wykorzystywac. Jak kazdego trenera i wyktadowce, cieszg mnie
pozytywne oceny uczestnikow. Jednak najwiekszg dla mnie nagroda sg informacje
uczestnikdw odnosnie  wykorzystywania przez nich rozwigzan, o ktorych
rozmawialismy na zajeciach. Ich zadaniem byty one tatwe do zastosowania niemal
natychmiast, a przed wszystkim pozwalaty dokonac pozytywnych zmian w ich zyciu.
| to stato sie mojg inspiracjg do stworzenia bloga oraz napisania ksigzki. Wierze, ze
dzieki mojej ksigzce oraz postom i prezentacjom na blogu bede mogta dzieli¢ sie


http://www.codziennielepsi.com/

mojg wiedzg, doswiadczeniem i przemysleniami z wiekszg iloscig oséb. Jesli to co
napisze pomoze chociaz jednej osobie... warto sie dzielic.

DLA KOGO?

Jesli:
= chcesz kierowac wtasnym zyciem
= masz marzenia i pragniesz je realizowac
= nie chcesz by¢ czyim$ popychadtem

= chcesz wzigc¢ stery swojego losu we wiasne rece

to niewatpliwie ksigzka dla Ciebie!

Dlaczego? Poniewaz ta bardzo praktyczna ksigzka pomaga zidentyfikowac wyzwania
z jakimi przychodzi nam sie zmierzy¢ w zyciu i podaje ,na tacy” proste i gotowe
rozwigzania do zastosowania od razu. Aby czytato sie jg lzej zostata bogato
zilustrowana Swietnymi rysunkami Kate Bauer. Aby pomdc zachowac optymizm
I dobry humor, bez wzgledu na powage tematu, ksigzka w zabawny sposob
przedstawia istotne dylematy naszej codziennej egzystencji przeplatajgc powazne
kwestie dowcipami i anegdotami. | podobnie jak w ksigzce Komunikacia bez barier,
czyli wilk syty | owca cafa prawdziwe historie z zycia wziete uwiarygodniajg przekaz.
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